Muzeji Hrvatskog zagorja
Gornja Stubica

Ur.broj: 01-100/24
U G. Stubici 12. 2. 2024.

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Muzeja Hrvatskog zagorja, ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora
za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN br. 56/22), ¢lanka 11. Pravilnika o unutradnjem
ustrojstvu i nadinu rada Muzeja Hrvatskog zagorja) i Suglasnosti za zapo3ljavanje Ministarstva kulture
i medija Republike Hrvatske, 112-01/24-01/0033, Ur.broj: 532-02-01/1-24-02 od 1. veljade 2024. g.,
ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja raspisuje:

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa

Za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme:

UJ Dvor Veliki Tabor

1. Kustos — 1 izvrsitelj/ica, sa sljedeéim stru¢nim uvjetima: zavrien preddiplomski i diplomski
sveutilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski
stru¢ni studij (arheologija), odnosno studij kojim je stecena visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine”, broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i 45/09), jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, znanje jednog svjetskog jezika i temeljna informaticka
osposobljenost i viestine. PoloZen strucni ispit za zvanje kustosa ili obaveza polaganja ispita u
zakonski predvidenom roku.

UJ Muzej krapinskih neandertalaca

2. Kustos pedagog — 1 izvrsitelj/ica, sa sljedeé¢im strucnim uvjetima: zavrien preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilini studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij humanistickog, drustvenog, umjetnickog ili prirodoslovnog usmjerenja,
odnosno studij kojim je ste¢ena visoka stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine“, broj:
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i 45/09), jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima, znanje jednog svjetskog jezika i temeljna informaticka osposobljenost i viestine. PoloZen
struéni ispit za zvanje kustosa ili obaveza polaganja ispita u zakonski predvidenom roku.

UJ Muzej , Staro selo”

3. Kustos — 1 izvrsitelj/ica, sa sljedeéim struénim uvjetima: zavrsen preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski
stru¢ni studij (povijest), odnosno studij kojim je stecena visoka stru¢na sprema sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(,Narodne novine“, broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i 45/09), jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, znanje jednog svjetskog jezika i temeljna informaticka
osposobljenost i vjestine. PoloZen strucni ispit za zvanje kustosa ili obaveza polaganja ispita u
zakonski predvidenom roku.
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4. Visi strucni ratunovodstveno-knjigovodstveni suradnik — 1 izvrSitelj/ica, sa sljedeéim struénim
uvjetima: zavr3en preddiplomski sveucili$ni studij ekonomske struke, odnosno studij kojim je stedena
vida stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,,Narodne novine”, broj: 123/03, 198/03, 105/04,
174/04, 46/07 i 45/09), jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, znanje jednog
svjetskog jezika i temeljna informatiCka osposobljenost i vjestine.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat/kinja moraju ispunjavati uvjete iz Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19), uvjete iz
Zakona o muzejima (NN 61/18, 98/19) i na njima utemeljenim propisima, kao i uvjete iz drugih propisa.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZan/a
je u prijavi na natjecaj/oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) uz prijavu na
natjecaj/oglas duZan/a je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civiinih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13), kandidat koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjava uvjete je duZan, uz prijavu na javni natje¢aj, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o priznatom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, broj 157/13,
152/14 i 39/18) u prijavi na natje¢aj duZni su pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine”, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) uz prijavu na natje¢aj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Obavjedtavaju se kandidati prijavijeni na natjecaj da ¢e Muzeji Hrvatskog zagorja prikupljati i
obradivati osobne podataka navedene u prijavi na natje¢aj i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima natjecaja svim kandidatima
koja uklju¢uje ime i prezime odabranog kandidata i struku. Kandidat moZe u svakom trenutku bez
obrazloZenja zatraZiti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu Muzeji
Hrvatskog zagorja izdati potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit ¢e se u skladu s vaZedim
propisima (Opc¢om uredbom o zastiti podataka te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18)).



U prijavi na poziv kandidat/kinja treba navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, e-posta). Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu kandidati su duZni priloziti:

o dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

¢ dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome)

e uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci)

¢ elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima iz maticne
evidencije (ne stariji od 30 dana)

* potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuéi dokument (ugovor o radu, rjeSenje i sl.) o radnom
iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke,

» dokaz o znanju stranog jezika (preslika potvrde $kole stranih jezika ili preslika indeksa),

e Zivotopis,

¢ uvjerenje o poloZenom struénom ispitu.

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a polaznici su prije sklapanja pisanog ugovora duzni
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Odabir ¢e biti izvrien nakon provedenog razgovora / pisane provjere znanja s kandidatima/kinjama.

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora / pisane provjere znanja bit ¢e objavljeni na web stranici
Muzeja Hrvatskog zagorja - www.mhz.hr

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgovoru / pisanoj provjeri znanja smatrat ¢e se da je
povukao/la prijavu.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave javnog natjetaja.

Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu Muzeji Hrvatskog zagorja, Gornja Stubica, Samci
64 s obveznom naznakom: »Za natjecaj za prijem u radni odnos” i nazivom radnog mjesta i
ustrojstvene jedinice.

Za prijavu koja je na natjefaj upucena kao preporuéena posiljka, dan koji je predana posti smatra se
danom predaje javnopravnom tijelu kojem je upucena.

Potpunom i pravodobnom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjetaju te je dostavljena na propisani na¢in neposredno ili potom s naznakom ,NATJECAJ
ZA RADNO MJESTO" i nazivom radnog mjesta i ustrojstvene jedinice.

Svi kandidati prijavljeni na natjecaj bit ¢e na jednak nacin i u istom roku obavijesteni o rezultatima
natjecaja.

Muzeji Hrvatskog zagorja
Ravnatelj:
Jurica Sabol






